Abfallzweckverband
Rhein - Mosel- Eifel

In der Geschéaftsstelle des ,,Abfallzweckverbandes Rhein-Mosel-Eifel“ in
Ochtendung ist kurzfristig die Stelle als

Sachbearbeiter/in
im Bereich Gebuihrenveranlagung (m/w/d)

in Vollzeit zu besetzen (39 Std/ 40 Std).

Der Abfallzweckverband Rhein-Mosel-Eifel ist ein Zusammenschluss der Landkreise
Mayen-Koblenz, Cochem-Zell sowie der Stadt Koblenz. Das Entsorgungsgebiet
umfasst eine Flache von etwa 1.642 Quadratkilometer mit rund 400.000 Einwohnern.
Er betreibt die Zentraldeponie Eiterkdpfe in 6ffentlich-rechtlicher Tragerschaft. Daruber
hinaus wurde dem Abfallzweckverband Rhein-Mosel-Eifel vom Landkreis Mayen-
Koblenz fur sein Gebiet die Aufgaben der unteren Abfallbehérde Ubertragen. Als
modernes kommunales Dienstleistungsunternehmen ist der Abfallzweckverband fur die
Verwertung sowie die Entsorgung der in seinem Verbandsgebiet anfallenden
Siedlungsabfalle zustandig. Weiterhin ist der Abfallzweckverband Rhein-Mosel-Eifel fur
das Einsammeln von Rest-, Bio-, Gruin-, Sperrabfall und Altpapier im Landkreis Mayen-
Koblenz und Cochem-Zell, also die klassische ,Mullabfuhr®, verantwortlich.

\ lhre Aufgaben:

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmaRig folgende Tatigkeiten:

e telefonische und schriftiche Beratung im Bereich Abfallentsorgung /
Gebuhrenveranlagung

e Bearbeiten von Behalteranderungswuinschen/ Haushaltszusammenfuhrungen

Anschluss von Grundstucken an die oOffentlich-rechtliche Abfallentsorgung

(Durchsetzung Anschluss- und Benutzungszwang)

Durchfuhrung der Abhilfeprufung im Widerspruchsverfahren

Erstellen von Abfallentsorgungsgebuhrenbescheiden

Stammdatenbearbeitung

Durchfuhrung von Arbeiten im Mahnverfahren (Vorschlagsprifung)

Vereinbarung und Uberwachung von Ratenzahlungen

Bearbeiten von Fallen der Niederschlagung und der Restschuldbefreiung

Bearbeiten von Eigentumswechseln

allgemeine Anwendung der Abfallgebihren- und der Abfallwirtschaftssatzung

Ihr Profil:

e Vorzugsweise Befahigung fur das 2. Einstiegsamt im nicht technischen
Verwaltungsdienst oder erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als
Verwaltungsfachangestellte/r (I. Angestelltenprafung)

e gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

e strukturierte, saubere und problemldsungsorientierte Arbeitsweise

¢ eigenverantwortlicher Umgang mit eingehenden Fallen und Fingerspitzengefunhl
bzgl. Ermessensausibung

e Versierter Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen



Wir bieten:

e einen sicheren Arbeitsplatz — auch in Krisenzeiten

e jahrliche Fortbildungsangebote

e eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einem motivierten
Team

e BeiVorliegen der personlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung in die
Besoldungsgruppe/ Entgeltgruppe A 7 LBesG / E 7 TVOD - VKA vorgesehen

e eine attraktive betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen

e 30 Tage Jahresurlaub und die Moglichkeit der Inanspruchnahme von
zusatzlichen Zeitausgleichstagen bei Zeitguthaben, bezahlte Freistellung am
24.12 und 31.12.

o flexible Arbeitszeiten

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt.

Ilhr Kontakt:

Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 15.06.2026 an
den

Abfallzweckverband Rhein-Mosel-Eifel
Deponie Eiterkopfe
An der L 117
56299 Ochtendung

oder
per Mail an

personal@azv-rme.de

Fir weitere Fragen steht Ihnen Frau Balko unter der Telefonnummer 02625 / 9696- 42
gerne zur Verfugung.

Es erfolgt keine Rucksendung von Bewerbungsunterlagen. Wir bitten daher um
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die
Unterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet und geldscht;
spatestens jedoch 6 Monate nach Abschluss des Verfahrens.



