EIFELKREIS

BITBURG-PRUM

DIE KREISVERWALTUNG

Der Eifelkreis Bitburg-Prim ist der flachenmé&Rig grof3te Landkreis in Rheinland-Pfalz und mit
233 eigenstandigen Gemeinden der gemeindereichste Landkreis Deutschlands. Der Landkreis
grenzt an Luxemburg und Belgien und beheimatet rund 100.000 Einwohner. In der Region fin-
den sich zahlreiche Kultur- und Freizeitangebote, die zusammen mit der reizvollen Naturland-
schaft das Leben hier besonders attraktiv machen.

Als zertifizierter Attraktiver Arbeitgeber bieten wir unseren Mitarbeitenden ein modernes Ar-
beitsumfeld. Die Kreisverwaltung setzt auf ein eigenes Personalentwicklungskonzept, das sich
auf die Qualifizierung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden, ein umfassendes Ge-
sundheitsmanagement sowie die Férderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie kon-

zentriert.

Wir bieten zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle als

Sachbearbeiter (m/w/d)
im Bereich Beistandschaften

im Jugendamt an. Eine Besetzung durch mehrere Teilzeitkrafte ist im Rahmen des Jobsha-
rings grundsatzlich maoglich.

Ihre Aufgaben

e Sachbearbeitung Beistandschaften:

O
O

O
O

Einrichtung von Beistandschaften

Beratung und Unterstiitzung Alleinerziehender und junger Volljahriger bei der Gel-
tendmachung und Durchsetzung von Unterhaltsansprichen

Beratung von Muttern vor der Geburt eines nichtehelichen Kindes

Durchfuhrung von Vaterschaftsfeststellungsverfahren

Ausfuhrung von Erganzungspflegschaften fir die Anfechtung und Feststellung der
Vaterschaft

FUhrung des Sorgeregisters

Beurkundungen

Vertretung des Kindes vor Gericht bei der Durchsetzung seiner Unterhaltsanspri-
che

e Zahlungsverkehr

lhr Profil

¢ Laufbahnbefahigung fur das dritte Einstiegsamt der Fachrichtung Verwaltung und Fi-
nanzen oder

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) der Rechtswissenschaften oder
Angestelltenprifung |1

Kenntnisse im Unterhaltsrecht sind von Vorteil, jedoch keine Voraussetzung
Teamfahigkeit

Freundlichkeit, Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit



Neben einer freundlichen Arbeitsatmosphare und einer guten Verein-
barkeit von Familie und Beruf bieten wir:

eine Einstellung im Beamtenverhaltnis bis zur Besoldungsgruppe A 10 LBesO bei Vorliegen
der beamtenrechtlichen Voraussetzungen

eine unbefristete Beschaftigung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVGOD)
unter Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 9c TVGAD in Verbindung mit weiteren tariflichen
Leistungen wie Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung und leistungsorientiertem Entgelt
die Mdglichkeit zum E-Bike-Leasing sowie ein bezuschusstes Jobticket

Vorteilsportal ,Corporate Benefits“ mit vielen Verglnstigungen sowohl in Online-Shops als
auch in Filialen

eine strukturierte Einarbeitung in eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem
eingespielten Team

regelmafige Teamgesprache

einen familienfreundlichen Arbeitsplatz bei weitgehend flexiblen Arbeitszeiten und Home-
Office-LOsungen

vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten

Die Bewerbung von schwerbehinderten Bewerbern ist ausdriicklich erwiinscht. Der Arbeits-
platz ist barrierefrei.

Bewerben Sie sich bis zum 17.08.2025 uber das Online-Stellenportal Interamt.

Ihr Ansprechpartner bei Riickfragen ist Herr Markus Sohns (Tel. 06561/15-2250, sohns.mar-
kus@bitburg-pruem.de)
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