Einsatzbereich :

e Ordnungsamt

Infos zur Stelle:

¢ Vollzeit oder Teilzeit
e Unbefristet

e Bewerbungsfrist:
18.06.2025

Uber uns
¢ 2.500 Mitarbeitende

« 25 Amter, 5 Eigenbetriebe
¢ 20 Ausbildungsberufe
¢ 320 FuUhrungskrafte

Unser Angebot

o Stadteigene Kita-Platze
Kinderferienbetreuung

» Flexible Arbeitszeiten
¢ 30 Tage Jahresurlaub
e Fort- und Weiterbildungen
e Gesundheitsmanagement

e Arbeitsplatzsicherheit

e Bezuschusstes Jobticket oder

Deutschland-JobTicket

« Entgeltgruppe 11 TVOD/VKA
bzw. Besoldungsgruppe A 12

LBesG

Ann-Kathrin Thelen |

Personalgewinnerin
0261-129 1830

karriere.koblenz.de

GroB

Ilebe

Deine Zukunft, Dein Beruf,
Dein Kohlenz

#( ol

Leitung (w/m/d) des
Sachgebietes Migration

Das erwartet Sie

* Fuhrung des Sachgebietes Migration
(Mitarbeitergesprache;
Organisationsmanagement; Koordination von
Aufgaben sowie Prufung der Arbeitsergebnisse;
Planung, Steuerung und Durchfuhrung von
PersonalentwicklungsmalRnahmen; operative
bzw. strategische Weiterentwicklung des
Sachgebietes; Umsetzung von gesetzlichen
Anderungen etc.)

Stellvertretende Leitung der Abteilung Migration
und Integration

Umfangreiche und rechtlich komplexe Prufung
von Aufenthaltstiteln, Visaverfahren und
passrechtlichen MalRnahmen (z.B. Prifung von
herausragenden Sachverhalten und
Prazedenzfallen)

Das sollten Sie mitbringen

* Befahigung fur das 3. Einstiegsamt im
Verwaltungsdienst der Laufbahn Verwaltung
(erfolgreicher Abschluss der
Bachelorstudiengange: Verwaltung oder
Verwaltungsbetriebswirtschaft, ehemals
gehobener nichttechnischer Dienst) bzw.
erfolgreicher Abschluss des
Angestelltenlehrganges Il (Verwaltungsfachwirt
w/m/d)

Fiir die vollstindige Stellenausschreibung,
besuchen Sie uns bitte auf unserer Jobbérse

/ 9/4/:
94% KOBLENZ

Stadtverwaltung



https://jobboerse.koblenz.de/
https://jobboerse.koblenz.de/fidelishcm/jobexchange/showJobOfferList.do?j=jobexchange&init=true
https://jobboerse.koblenz.de/fidelishcm/jobexchange/showJobOfferList.do?j=jobexchange&init=true

