
 

 

Stellenausschreibung 
 
Im Geschäftsbereich des Polizeipräsidiums Koblenz / Abteilung Polizeiverwaltung 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 

 

Sachbearbeitung im Referat PV 3 

- Personal / Soziales -   

Um diese Stelle können sich Beamte (m/w/d) der Laufbahn Verwaltung und Finanzen 

mit der Befähigung für das zweite Einstiegsamt der Besoldungsgruppen A 6 bis A 8 

bewerben, soweit die nachstehenden Bewerbungsvoraussetzungen gegeben sind. 

Der Dienstposten bietet eine Möglichkeit zur Personalentwicklung bis zur 

Besoldungsgruppe A 9. 

 

Aufgabenbeschreibung: 

Sachbearbeitung im zugewiesenen Aufgabenbereich gemäß dem 

Geschäftsverteilungsplan. 

Hierzu gehören insbesondere: 

 Überwachung, Bearbeitung von Dienstjubiläen 

 Überwachung, Bearbeitung von Ruhestandsversetzungen 

 Erstellung von Dienstzeitberechnungen 

 Ermittlung von Zeitzuschlägen für Tarifpersonal 

 Erfassung anerkannter Schwerbehinderungen in IW-ELAN 

 

Anforderungsprofil: 

 Erfolgreich absolvierte Prüfung für das zweite Einstiegsamt der Laufbahn 
Verwaltung und Finanzen (früher: mittlerer nichttechnischer Dienst) 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen 

 gute Auffassungsgabe, Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie 
Belastbarkeit 

 Fähigkeit zum zielstrebigen, gewissenhaften und selbstständigen Arbeiten 

 gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen sowie gute EDV-
Kenntnisse 



Herausragende Befähigungsmerkmale:  

Fachkompetenz, Auffassungsgabe und Denk- und Urteilsvermögen, Einfallsreichtum 

und Initiative, Selbständigkeit und Entschlusskraft, Verantwortungsbewusstsein und     

-bereitschaft, Organisationsfähigkeit und Flexibilität, Kooperation und Teamarbeit, 

Verhandlungsgeschick.  

 

Kenntnisse in der Anwendung des Personalverwaltungsprogrammes IPEMA wären 

von Vorteil. 

Das Land Rheinland-Pfalz beschäftigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen 

Tätigkeitsfeldern und mit ganz verschiedenen Qualifikationen. Wir fördern aktiv die 

Gleichbehandlung aller Menschen und wünschen uns daher Bewerbungen aus allen 

Altersgruppen, unabhängig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der 

Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder der sexuellen Identität. 

Das Polizeipräsidium Koblenz fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern und 

unterstützt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitsgestaltung im 

Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten. 

Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitkräfte geeignet. Gehen 

entsprechende Bewerbungen ein wird geprüft, ob den Teilzeitwünschen im Rahmen 

der dienstlichen Möglichkeiten ggfls. entsprochen werden kann. 

Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familienarbeit oder 

ehrenamtliche Tätigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation 

im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes berücksichtigt. 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 

berücksichtigt.  

Bewerbungen erbitten wir innerhalb einer Frist von zwei Wochen nach 

Veröffentlichung dieser Stellenausschreibung elektronisch an das Funktionspostfach  

PPKoblenz.PV3-Beamte@polizei.rlp.de  

Für Rückfragen stehen Ihnen der Leiter des Personalreferates, Herr Hans-Jürgen 

Müller (0261 / 103 52300) oder sein Vertreter, Herr Oliver May (0261 / 103 52301), 

gerne zur Verfügung. 

 

Koblenz, den 02.04.2025 

 

 

(Peter Wilkesmann) 

Polizeipräsidium Koblenz, Leitung PV, Moselring 10 / 12, 56068 Koblenz 
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