
 

 

 
Der Eifelkreis Bitburg-Prüm ist der flächenmäßig größte Landkreis in Rheinland-Pfalz 
und mit 234 eigenständigen Gemeinden der gemeindereichste Landkreis Deutsch-
lands. Er grenzt an die Nachbarstaaten Luxemburg und Belgien an und es leben 
ca. 100.000 Einwohner im Kreisgebiet. Sowohl in Bitburg als auch in Prüm sind alle 
weiterführenden Schulen vorhanden. Freizeitangebote wie Wandern, Radfahren, Gol-
fen, bieten gute Erholungsmöglichkeiten. 
 
Die Kreisverwaltung ist die Behörde des Eifelkreises, die kommunale und staatliche 
Aufgaben wahrnimmt. Sitz der Verwaltung ist die Kreisstadt Bitburg; in der Stadt Prüm 
gibt es eine Außenstelle. 
 
Die Kreisverwaltung hat ein eigenes Personalentwicklungskonzept; wichtige Bausteine 
sind die Qualifizierung und Weiterentwicklung unserer Bediensteten, ein Gesundheits-
management und die Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 
 
 

Wir bieten zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (50 %) im Sozialamt in der  

Sachbearbeitung Eingliederungshilfe. 
 

Ihre Aufgaben 
sind die Sachbearbeitung für die Leistungen der Eingliederungshilfe für erwachsene 
Menschen mit seelischer, geistiger und/oder körperlicher Behinderung, dazu zählt ins-
besondere: 

• umfassende (Erst-)Beratung und Unterstützung der Leistungsberechtigten 

• Prüfung der persönlichen und wirtschaftlichen Verhältnisse sowie sonstiger An-
sprüche 

• Prüfung des individuellen Hilfebedarfs 

• Entscheidung über die Hilfegewährung einschließlich Widerspruchs- und Klage-
verfahren 

• Geltendmachung von Ersatzansprüchen 
 

  



 

 

Ihr Profil 
• Laufbahnbefähigung für das dritte Einstiegsamt der Fachrichtung Verwaltung 

und Finanzen oder Angestelltenprüfung II oder 

• eine vergleichbare Qualifikation (z. B. abgeschlossenes Studium der Rechts-
wissenschaften)  

 
Wir bieten 

• eine Einstellung im Beamtenverhältnis bis zur Besoldungsgruppe A 10 LBesG 

• eine Beschäftigung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst unter Ein-
gruppierung in die Entgeltgruppe 9c in Verbindung mit weiteren tariflichen Leis-
tungen wie Jahressonderzahlung, betriebliche Zusatzversorgung und leistungs-
orientiertes Entgelt 

• die Möglichkeit des E-Bike-Leasings 

• Homeoffice 

• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 

• einen familienfreundlichen Arbeitsplatz bei weitgehend flexiblen Arbeitszeiten 

• vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 
 

Die Bewerbung von schwerbehinderten Bewerbern ist ausdrücklich erwünscht. 
 
Bewerben Sie sich über das Online-Stellenportal Interamt. 

 
Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen ist Frau Linda Bonifas (Tel. 06561/15-2070;  
E-Mail: bonifas.linda@bitburg-pruem.de). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://interamt.de/koop/app/stelle?41&id=1238351
mailto:bonifas.linda@bitburg-pruem.de

