EIFELKREIS

BITBURG-PRUM

DIE KREISVERWALTUNG

Der Eifelkreis Bitburg-Priim ist der flachenmé&Rig grof3te Landkreis in Rheinland-Pfalz und mit
234 eigenstandigen Gemeinden der gemeindereichste Landkreis Deutschlands. Er grenzt an
die Nachbarstaaten Luxemburg und Belgien an und es leben ca. 100.000 Einwohner im Kreis-
gebiet. Sowohl in Bitburg als auch in Priim sind alle weiterfihrenden Schulen vorhanden. Frei-
zeitangebote wie Wandern, Radfahren, Golfen, bieten gute Erholungsmdoglichkeiten.

Die Kreisverwaltung hat ein eigenes Personalentwicklungskonzept; wichtige Bausteine sind die
Quialifizierung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter, ein Gesundheitsmanagement und die
Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Wir bieten zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (50 %) als

Cachbearbeiter (m/w/d)
im Sachgebiet Hitfe zur Plege

zum Einsatz im Sozialamt.
Thre Hufgaben

Hilfe zur Pflege in Einrichtungen einschlie3lich Grundsicherung nach dem SGB XIlI

e Hilfe zur Pflege aul3erhalb von stationaren Einrichtungen oder in teilstation&rer Betreu-
ung nach dem SGB Xl und Landespflegegeldgesetz

o Kurzzeitpflege gemaf SGB XII in Pflegeheimen

e Besitzstandsfélle Hilfe zur Pflege

The Profil:

e abgeschlossene Laufbahnbefahigung fur das dritte Einstiegsamt (der Fachrichtung
z. B. Verwaltung und Finanzen oder Justiz) oder
e abgeschlossene Angestelltenprifung Il (oder Abschluss bis spatestens Friihjahr 2025)

oder

e eine vergleichbare Qualifikation (z. B. abgeschlossenes Studium der Rechtswissen-
schaften)

e gute Fachkenntnisse im Sozialhilferecht sind wiinschenswert, aber keine zwingende
Voraussetzung

o hohe Leistungsbereitschaft und -fahigkeit
sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermégen
¢ Freundlichkeit, Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit und Empathie



Wir bicten:

¢ eine Einstellung im Beamtenverhdltnis bis zur Besoldungsgruppe A 10 LBesG

eine Beschaftigung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst unter Eingruppie-
rung in die Entgeltgruppe 9c in Verbindung mit weiteren tariflichen Leistungen wie Jah-
ressonderzahlung, betriebliche Zusatzversorgung und leistungsorientiertes Entgelt
Jobrad-Leasing

Homeoffice

eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem engagierten Team

einen familienfreundlichen Arbeitsplatz bei weitgehend flexiblen Arbeitszeiten
vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten

Die Bewerbung von schwerbehinderten Bewerbern ist ausdriicklich erwiinscht.
Bewerben Sie sich bis zum 18.08.2024 uber das Online-Stellenportal Interamt.

Ihr Ansprechpartner bei Riickfragen ist Herr Markus Sohns (Tel. 06561/15-2250).
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https://interamt.de/koop/app/stelle?2&id=1167540

